Annonce : Coopération avec la GTZ , Des ateliers de formation réflexion sur « Les facteurs clés de la réussite du travail en réseau formel » ( Novembre 2008 et Janvier 2009 ) 

TEXTE
L’environnement d’appui au développement de l’entrepreneuriat est aujourd’hui caractérisé par une multitude d’institutions. Aux acteurs déjà actifs dans les services auprès des porteurs de projets de création d’entreprise tels les structures et prestataires de services financiers et non-fianciers, s’ajoute les institutions d’enseignement supérieur ; ceux-ci sont de plus en plus engagés dans l’éducation entrepreneuriale de leurs étudiants sous forme de modules obligatoires de formation à la création d’entreprise ou même sous forme de filières de master professionnel en création.

Dans ce sens, et pour mieux coordonner les efforts de ces différents intervenants, Le Programme « Appui à l’Entrepreneuriat et à l’Innovation (PAEI) » s’inscrivant dans le cadre de la Coopération Technique Tuniso-Allemande ; et réalisé sous la tutelle du Ministère de l’Industrie, de l’Energie et des PME (MIEPME) avec l’assistance technique de la Deutsche Gesellschaft für Technische Zusammenarbeit (GTZ) GmbH, a pour mandat le renforcement des capacités de service des structures d’appui à la création d’entreprises.

Pour atteindre cet objectif, le Programme met au premier plan de ses interventions, deux éléments méthodologiques, à savoir : l’approche régionale et le réseautage des acteurs.
L’approche Régionale :

3 Régions pilotes reflétant la diversité régionale de l’économie tunisienne ont été choisi pour la mise en œuvre de l’approche régionale du PAEI. Ces régions s’étendent chaque fois sur 4 Gouvernorats avoisinants et bénéficieront de la présence de 3 bureaux régionaux du programme implantés dans les gouvernorats de Béjà (couvrant Béjà, Jendouba, Siliana et le Kef), Sousse (couvrant Sousse, Monastir, Kairouan et Mahdia) et Sfax (couvrant les gouvernorats de Sfax, Sidi Bouzid, Gafsa et Kasserine).

Le Réseautage :

Des ateliers de formation réflexion sur « Les facteurs clés de la réussite du travail en réseau formel » ont été planifiés dans les 3 régions pilotes du programme en Novembre 2008 et Janvier 2009, en faisant appel à un bureau d’étude de renommé international.

Les bénéficiaires de cette initiative (Structures et prestataires de services financiers et non-fianciers d’appui à la création d’entreprise et les instituts de l’enseignement supérieur), seront assistés lors de ces ateliers, dans l’élaboration de l’esquisse d’un plan d’action commun de développement de l’entrepreneuriat au niveau des gouvernorats pilotes précités.
